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UTENOS ADOLFO SAPOKOS GIMNAZIJOS MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU
VERTINIMO IR VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Utenos Adolfo Sapokos gimnazijos mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo
rezultaty panaudojimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) parengtas vadovaujantis bendrosiomis
programomis, PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2022 m. rugpjiicio 24 d. Nr. V-1269,
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556, Geros
mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio
21 d. Nr. V-1308, Mokykly, jgyvendinanéiy bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés
jsivertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2016 m. kovo
29 d. Nr. V-267, bei Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjicio 31 d. jsakymu Nr. V-1125.

2.  Aprase aptariami vertinimo tikslai, mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimas
ugdymo procese ir baigus programg, vertinimo fiksavimas, vertinimo informacijos analize,
informavimas.

3. ApraSe vartojamos savokos:

3.1. Ugdymo(si) rezultatai — palaipsniui jgyjamos dvasine, intelekting ir fizing asmens branda
rodancios kompetencijos, apimancios Zinias, supratima, geb&jimus ir nuostatas.

3.2. Ugdymasis — dvasiniy, intelektiniy, fiziniy asmens galiy auginimasis bendraujant ir mokantis.
3.3.  Mokymas — mokinio ir mokytojo saveika, aplinkybés, skatinan¢ios mokinj kurti savo zinojima
bei patirt], aktyviai ieSkoti ir autentiSkai perprasti informacijg, patirti pazangg, siekiant atrasti
asmening prasme.

3.4. Mokymasis — aktyvus supratimo, reikSmiy, patir¢iy ir prasmiy konstravimo procesas, jau jgyty
ir naujy Ziniy bei patirties siejimas, aiskiai suvokiant mokymosi tiksla ir j jj orientuojantis, planuojant,
veikiant, vertinant ir reflektuojant mokymo(si) procesa, pazangg ir pasiekimus.

3.5. Savivaldis mokymasis — mokymasis, per kurj asmuo savo iniciatyva i$siaiSkina mokymosi
poreikius, kelia tikslus, planuoja mokymasi, susikuria ar pasirenka mokymosi aplinkg bei priemones,
sau tinkamas mokymosi strategijas, jsivertina pasiekimus ir pazangg.

3.6. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas — Kkriterijais gristas ugdymosi ir mokymosi
steb¢jimas ir griZztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti.

3.7. Formuojamasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis atsakas, griztamasis
rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si). Formuojamasis vertinimas 1§ dalies siejamas su
pazymiu, nes tai duomenys, kuriy pagrindu mokytojas mokiniui teikia kokybinj griztamajj rysi apie
tolesnius mokymosi zingsnius. Vertinant mokinio pasiekimus, kaupiami mokinio pasiekimy
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jrodymai vadovaujantis gimnazijoje priimtais ir su mokiniu aptartais susitarimais (pliusais, kreditais).
Suplanuoto mokymosi etapo pabaigoje jrodymai apibendrinami, t.y. konvertuojami j paZym;.

3.8. Kaupiamasis vertinimas — mokiniy pasiekimy ir pazangos suminis vertinimas naudojant
jvairius galimus vertinimo ir jsivertinimo bidus. Kaupiamasis balas gali biiti rasomas uz
savarankisky darby, atsakinéjimo zodziu, projektiniy darby, testy, kiirybiniy uzduociy, laboratoriniy
darby atlikima, dalyvavima ir rezultatus olimpiadose, konkursuose, kultiiros renginiuose, varzybose,
jsitraukimg j pamokos veiklas. 2-3 kaupiamieji balai konvertuojami j pazymj, kuris jraSomas j
dienyna.

3.9. Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos stebéjimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

3.10. Apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — juo patvirtinami mokinio pasiekimai baigus
tema, skyriy, kursa, t.y. mokytojas apibendrina mokinio mokymosi pasiekimus, jo rezultatus fiksuoja
pazymiu. Pazymiais mokiniai gali biiti vertinami uz kontroliniy darby, savarankisky darby,
atsakinéjimo zodziu, projektiniy darby, testy, kiirybiniy uzduociy, laboratoriniy darby atlikima,
dalyvavimg ir rezultatus olimpiadose, konkursuose, kultiiros renginiuose, varzybose. Taip pat
naudojamas patvirtinti mokiniy pasiekimus baigus pusmetj, pagrindinio 2 pakopos ir vidurinio
ugdymo programa.

3.11. Kontrolinis darbas — ne trumpiau kaip 30 minu¢iy trukmés savarankiskas, projektinis,
kiirybinis ar kitoks rastu (ar elektroniniu buidu) atliekamas ir jvertinamas darbas, skirtas mokinio
pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj. Vertinamas pazymiu.

3.12. SavarankiSkas darbas — jvairios trukmeés uzduotis, kuri gali biti atliekama naudojant pagalbos
priemones. Uzduoties tikslas suzinoti, kaip mokinys suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti zinias
individualiai atlikdamas praktines uzduotis. Vertinamas arba kaupiamuoju balu, arba pazymiu.

3.13. Nusirasinéjimas, arba akademinis nesaziningumas, — tai nesgziningas elgesys, kai mokinys,
sieckdamas gauti jvertinima, naudoja neleistinus buidus ar Saltinius. Nusirasin¢jimu laikomi Sie
veiksmai: uzduociy ar atsakymy kopijavimas; bet kokio pobiidzio rasytinés, spausdintos ar
elektroninés medziagos naudojimas be mokytojo leidimo; informacijos perdavimas ar gavimas i$ kity
asmeny zodziu, rastu, per elektronines priemones ar gestais; Kito asmens darbo pateikimas kaip savo;
atsiskaitymo metu atlickamos uzduotys ar atsakymai, gauti naudojantis iSmaniaisiais jrenginiais,
internetu ar kitomis priemonémis. NusiraSinéjimu laikomas samoningas salygy sudarymas,
leidziantis kitam mokiniui kopijuoti.

3.14. Kompetencijuy vertinimas suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios
metu kaupiama informacija apie mokinio mokymasi, pazangg ir jvairiais biidais mokiniui teikiamas
griZztamasis rySys ir rekomendacijos apie jo pasiekimus.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TIKSLAI IR
UZDAVINIAI

4. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokytis. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje taikant jvairias
vertinimo bei jsivertinimo strategijas ir metodus (formuojamasis vertinimas).

4.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi pasiekimy
lygi pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui. Informacija naudojama pripazjstant ugdymo
rezultatus (iSorinis apibendrinamasis VBE, PUPP, metiniai jvertinimai);

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j gimnazijos veiklos tobulinima (PISA
ir kt.)

5. Vertinimo uZdaviniai:

5.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jvertinti savo
pasiekimy lygj, pazanga, poreikius, galimybes ir skatinti mokinius kelti mokymosi tikslus;

5.2. vertinti ugdymo kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus;
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5.3. suteikti tévams (rupintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, kartu su mokiniu bei jo tévais
(rtpintojais) priimti sprendimus dél tolesnio mokymosi Zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos.

111 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6.  Vertinimo nuostatos:

6.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

6.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos gimnazijos nustatyta tvarka,;

6.3. pereinama prie suasmenintos vertinimo kultiiros, t.y. sukuriamos salygos individualiai
pazangai, kada neskatinama mokiniy konkurencija bei vengiama mokiniy lyginimo tarpusavy;

6.4. vertinimas apima ne maziau kaip du jrodymy Saltinius, jvairius vertinimo biidus, pasiekimy
irodymy kaupimg ir apibendrinima;

6.5. vertinimo rezultaty dalijimasis su vaiko atstovais pagal jstatymg yra nuolatinis procesas,
jtraukiantis juos j mokinio mokymasi;

6.6. mokinys geba jsivertinti savo mokymosi procesg ir rezultatus.

7. Vertinimo principai:

7.1. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj;

7.2. atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais aptariama dél vertinimo formy, laiko;

7.3. objektyvumas — remiamasi mokiniy pasiekimy aprasais;

7.4. informatyvumas — vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, kg mokinys jau
1Smoko, kur spragos, kaip jas taisyti;

7.5. aiskumas — vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais vertinimo Kriterijais;
7.6. vertinama uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko.

8.  Isivertinimo, formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo derme¢ uztikrina mokytojy ir
gimnazijos vadovy atsakomybé, jtrauki vertinimo kultira ir visy su ugdymu susijusiy asmeny
dialogas.

9.  Vertinimas leidzia pastebéti, kada mokiniui reikalinga trumpalaiké ar tgstiné mokymosi
pagalba.

10. Vertinant mokiniy pasiekimus vadovaujamasi profesine etika.

IV SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

11. Mokytojai vadovaudamiesi Bendrosiomis programomis planuoja ugdymo turinj ir mokiniy
pasiekimy vertinima, ji sieja su mokymo(si) tikslais atsizvelgdami ; mokiniy turima patirtj, gebéjimus
ir ugdomas kompetencijas.

12. Metodinése grupése mokytojai aptaria ir suderina mokomojo dalyko ilgalaikius planus bei
vertinimo tvarkg (vertinimo metodus, formas, kriterijus).

13. Vertinimas planuojamas metams ir nurodomas ilgalaikiuose planuose:

13.1. apraSoma dalyko vertinimo tvarka (pvz., vertinimas jrasu ,,jskaityta®, kaupiamasis vertinimas,
mokiniy, kurie yra atleisti nuo dalyko dalies pamoky lankymo, vertinimas ir pan.);

13.2. mokymo ir mokymosi turinyje nurodomos vertinimo formos (pvz., kontrolinis darbas,
laboratorinis darbas, savarankiskas darbas, projektas, tiriamasis darbas ar kt.) ir ugdomos
kompetencijos.

14. Dalyko mokytojai mokslo mety pradzioje mokinius supazindina su mokomojo dalyko vertinimo
tvarka (vertinimo biidais, formomis, kriterijais ir kt.)

15. Mokytojas, pradédamas nauja skyriy (temg), su mokiniais aptaria ir detalizuoja mokymo(si)
tikslus ir uzdavinius, vertinimo formas ir kriterijus, darbo metodus ir laukiamus rezultatus.
Atsizvelgiant | mokiniy patirtj, geb¢jimus ir poreikius skyriaus (temos) ir (ar) pamokos vertinimas
konkretizuojamas.
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16. Kiekvieno pusmecio pabaigoje mokytojas organizuoja mokiniy mokymosi pasiekimy ir
pazangos jsivertinimg (refleksija).

V SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

17. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas yra svarbi ugdymo proceso dalis visais mokymosi
etapais. Gimnazija planuodama bendrosios programos jgyvendinimg pirmiausia numato, kokiy
rezultaty siekia, kokiy pasiekimy jrodymy reikés, kokiais metodais bus renkami jrodymai. Mokiniai
1§ anksto supazindinami su vertinimo kriterijais ir skirtingy pasiekimy lygiy reikalavimais.

18. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje, mokslo mety pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jraSu ,,jskaityta*/,,nejskaityta‘ arba balu taikant 10 baly sistema:
18.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,atleista®, ,,jskaityta, 4-10 baly jvertinimas;

18.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,nejskaityta®, 1-3 baly jvertinimai.

19. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programose pasiekimy lygiai siejami su pazymiu: slenkstinis
lygis — 4 balai, patenkinamas lygis — 5-6 balai, pagrindinis lygis — 7-8 balai, aukstesnysis lygis — 9-
10 baly.

20. Kompetencijos atsiskleidzia per veiklas, tod¢l norédami gauti i§samig informacija apie mokiniy
mokymasi, mokytojai numato skirtingus informacijos Saltinius, t.y. sudaro galimybe atliktus darbus
(kontrolinius, kiirybinius, tiriamuosius ir kt.) patobulinti atsizvelgus ] griztamaji rysj.

21.  Mokiniy pasiekimai vertinami jskaita:

21.1. dorinio ugdymo programa, gyvenimo jgiudziy programa, socialiné pilietiné veikla, lietuviy
kalbos ir matematikos konsultacinés pamokos I gimnazijos klaséje;

21.2. fizinio ugdymo specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai
vertinami ,,jskaityta® / ,,nejskaityta“. JraSas ,,atleista” jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal
gydytojo rekomendacijg ir direktoriaus jsakyma (jeigu vienas pusmecio jvertinimas yra pazymys, o
kitas ,,atleista”, metinis vedamas pagal paskutinio pusmecio jvertinimag);

21.3. pasirenkamyjy dalyky (teisé, psichologija, lotyny kalba) pasiekimai vertinami paZymiu ar
iskaityta“/,,nejskaityta®;

21.4. dalyko moduliai vertinami ,,jskaityta“ / ,,nejskaityta“;

21.5. privalomai pasirenkamyjy dalyky (meny) pasiekimai vertinami pazymiu.

22. Mokinys i§ dalyko (dalyko modulio) vertinamas nepatenkinamai (nejskaityta), jei be priezasties
praleido daugiau nei 50 procenty pamoky ir/ar neatsiskaité mokytojo skirty uzduociy.

23. Mokytojai, raSydami pazymj uz darba, kurio uZduotys vertinamos taskais, vadovaujasi dalyko
metodinéje grupéje patvirtinta mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka.

24. Mokymosi pasiekimai adaptaciniu laikotarpiu nevertinami nepatenkinamais paZymiais. Jei
mokinys pageidauja, patenkinamas pazymys gali buti jraSomas:

24.1. 1-4 klasiy mokiniams rugséjo ménesio pirmas dvi savaites;

24.2. naujai atvykusiems mokiniams nuo jy atvykimo dienos dvi savaites.

25. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir pazanga vertinama sistemingai:

25.1. jei per pusmetj dalykui skirta 1-2 savaitiné(és) valanda(os), mokinio Zinios ir gebéjimai
vertinami ne maziau kaip 3 pazymiais;

25.2. jei 3 savaitinés valandos — ne maziau kaip 4 pazymiais;

25.3. jei 4-5 savaitinés valandos — ne maziau kaip 5 pazymiais.

26. Pusmecio rezultatas vedamas i§ visy mokinio pazymiy skaiciuojant jy aritmetinj vidurkj ir
taikant apvalinimo taisykles (pvz., jei pusmecio pazymiy vidurkis 7,5-8,4, fiksuojamas pazymys 8§,
jei 8,5-9,4, fiksuojamas 9).

27. Metinis pazymys vedamas i§ I ir II pusmeciy pazymiy skai€iuojant jy aritmetinj vidurkj ir
taikant apvalinimo taisykles.

28. Pusmeciy/metiniy pazymiy vedimas, kai yra nepatenkinamas jvertinimas:



| pusmetis Il pusmetis Metinis Pastabos

1-3 1-3 1-3 Skiriami papildomi darbai.
Papildomy darby jvertinimas
laikomas metiniu jvertinimu.

Neiskaityta | Nejskaityta Neiskaityta Skiriami papildomi darbai.
Papildomy darby jvertinimas
laikomas metiniu jvertinimu.

Nejskaityta | Iskaityta Nejskaityta Skiriami papildomi darbai.
Papildomy darby jvertinimas
laikomas metiniu jvertinimu.

Iskaityta Neiskaityta Neiskaityta Skiriami papildomi darbai.
Papildomy darby jvertinimas
laikomas metiniu jvertinimu.

29. Mokinio papildomy darby (uzduociy, suteikianciy mokiniui galimybe parodyti Zzinias,
geb¢&jimus ir gauti patenkinamg dalyko metinj jvertinimg) apskaita elektroniniame dienyne
fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo, jraSomas konsultacijy
turinys; jei mokinys mokeési savarankiskai, be mokytojo pagalbos (konsultacijy), ir nurodyta dieng
atsiskaité uz papildomg darba, dienyne jraSoma atitinkama informacija. [rasytas papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu (pusmecio) jvertinimu.

30. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomy darby,
jei buvo skirti) jvertinimus, kélimo ] aukStesne klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar
papildomy darby skyrimo aptarimas vyksta Mokytojy tarybos posédyje.

31. Klasés vadovas direktoriui pasirasius jsakyma informuoja mokinio tévus (ripintojus) dél
papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukstesne klase ar palikimo kartoti kursg.

32. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby vertinimo ir skelbimo tvarka:

32.1. kontroliniai darbai, suderinus su mokiniais, skelbiami elektroniniame dienyne ne véliau kaip
prie§ savaitg. D¢l objektyviy priezasCiy mokytojas turi teis¢ kontrolinio darbo laikg pakeisti, bet
biitina vél suderinti su mokiniais;

32.2. per dieng tai paciai klasei/grupei organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas;

32.3. rekomenduojama, jog mokytojo parengtos kontrolinio darbo uzduotys atitikty visus mokymosi
pasiekimy lygius, t.y. ne maziau kaip 30 proc. uzduo€iy turi atitikti slenkstinj, 20 proc. —
patenkinamaji, 30 proc. — pagrindinj, 20 proc. aukStesnjji. Pateikiant uzduotis prie kiekvienos
uzduoties ar klausimo rekomenduojama nurodyti klausimo vertinimo taskus;

32.4. kontrolinio darbo rezultatai skelbiami ne véliau kaip per 10 darbo dieny, lietuviy kalbos — per
15 darbo dieny;

32.5. kontrolinj darbg, kurio jvertinimas mokinio netenkina, gali perraSyti vieng kartg per 4 savaites
abipusiu mokytojo ir mokinio sutarimu;

32.6. po perrasyto darbo j elektroninj dienyng jraSomas pazymys apskaiciavus aritmetinj vidurkj.
33.  Mokinys, nerases kontrolinio darbo, elektroninio dienyno komentary skiltyje informuojamas
apie nerasSyta kontrolinj darbg.

34. NeraSyta kontrolinj darbg atsiskaito tokia tvarka:

34.1. sumokiniu, dél ligos ar kity pateisinamy priezasciy nerasiusiam kontrolinio darbo, Zodziu arba
raStu yra susitariama, kada jis galéty atsiskaityti (komentary skiltyje jraSoma data);

34.2. jei nepavyksta atsiskaityti kontrolinio darbo per sutartg laikg ar be pateisinamos priezasties
mokinys nera$¢ kontrolinio darbo, mokytojas pildo Individualios pagalbos teikimo plang (popierinj
variantg, kur] pasiraSo mokinys, kad susipazino) arba elektroniniame dienyne komentary skiltyje
nurodo galimus atsiskaitymo zingsnius, laikg bei vertinima;

34.3. mokinys, pasirinkes mokytojo nurodyta pagalbos teikimo Zingsnj, jsipareigoja laikytis
susitarimy. Jei mokinys surinko 0-1 taska, raSomas jvertinimas 2 (du); individualios pagalbos plane
atsisakius atsiskaityti ar neatlikus uzduoties per numatyta laika, pasiekimai prilyginami Zemiausiam
10 baly sistemos jvertinimui 1 (vienetui);
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34.4. mokiniui, atsiskai¢iusiam uz neraSyta kontrolinj darba, mokytojas vertinimg jraSo ta diena,
kurig buvo rasytas kontrolinis darbas $alia ,,n* raidés;

34.5. rekomenduojama j kitg kontrolinj darbg mokytojo nuoziiira jdéti kelias uzduotis i$ ankstesnio
kontrolinio darbo temos ir tokiu biidu pagristi mokiniy ir nerasiusio kontrolinio darbo mokinio Zinias
bei uztikrinti nuoseklias ugdymosi salygas;

34.6. Rasto darbas vertinamas, jei atitinka pateikimo kultiiros reikalavimus: jskaitomas rastas,
laikomasi pateikiamos medziagos struktiiros reikalavimy, darbas atitinka bendrajj rastingumo lygj ir
kt.

35. Pirma dieng po mokiniy atostogy kontrolinis darbas nerasomas.

36. Paskuting pusmecio savait¢ kontroliniy darby rekomenduojama neorganizuoti arba susitarus su
mokiniais vertinimg kelti j kitg pusmet;.

37. SavarankiSkas darbas — raSomas darbas, kurio trukmé pamokoje planuojama mokytojo nuoziiira,
jo metu mokiniai atlieka pateiktas uzduotis i§ anksCiau ar naujai iSmokty temy.

37.1. savarankisko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar Kita darbui reikalinga
informacine medZziaga / priemonémis;

37.2. mokiniy apie savarankisko darbo ra§yma i$ anksto informuoti nebiitina (nebent biity reikalingos
tam tikros priemonés ar papildomas pasiruoSimas);

37.3. mokiniai, praleide savarankiSka darbg, atsiskaityti neprivalo;

37.4. mokytojas savarankiSkus mokiniy darbus gali tikrinti pasirinktinai: tikrinami visy ar tik dalies
mokiniy darbai. Mokiniy savarankiskas darbas gali biiti vertinamas kaupiamuoju balu.

38. Tiriamasis (praktikos, laboratorinis) darbas — tai tikrinamasis darbas, trunkantis ne maziau kaip
35 minutes, jo metu tikrinami mokiniy gebéjimai teorines Zinias taikyti praktikoje:

38.1. mokiniai apie tiriamajj (praktikos, laboratorinj) darbg informuojami i§ anksto;

38.2. mokiniui nedalyvavus tiriamajame (praktikos, laboratoriniame) darbe sprendimg dél
atsiskaitymo priima mokytojas;

38.3. mokytojas tiriamuosius (praktikos, laboratorinius) darbus gali vertinti pasirinktinai: tikrinti visy
ar tik dalies mokiniy darbus. Tiriamasis (praktikos, laboratorinis) darbas gali bati vertinamas
pazymiu, jrasu ,.jskaityta® / ,,nejskaityta“ ar kaupiamuoju balu.

39. Mokiniams gimnazijos sprendimu gali biiti organizuojami bandomieji egzaminai ir Kkiti
patikrinimo buidai mokymosi pasiekimams ar pazangai jvertinti. Jy vykdymo tvarkarastis ir patikros
trukmée suderinami su mokytojais ir mokiniais, o jvertinimas gali buti jraSomas ] dienyna.

40. Uz akademinio nes3ziningumo veiksma mokinys pirmiausia yra jspéjamas. Situacijai
pasikartojus atsiskaitymas anuliuojamas; nusirasinéjimo atvejis fiksuojamas elektroniniame dienyne
komentary skiltyje; mokinys jsipareigoja per tam tikrg laikotarpj pakartotinai atsiskaityti darba.

41. Mokymosi pagalba teikiama:

41.1. mokymosi pagalbg mokiniui pirmiausia teikia jj mokantis mokytojas dalyko pamokoje, taip pat
skiriamos mokomuyjy dalyky konsultacijos;

41.2. po atsiskaitomyjy darby teikiamas griztamasis rySys mokiniams bei sudaromos salygos
mokiniams ir tévams, jeigu jie to pageidauja, supazindinti su atsiskaitomyjy darby uZduotimis ir jy
vaiky atliktais darbais;

41.3. Individualus pagalbos planas sudaromas ir tuo atveju, kai mokinio pasiekimy lygis Zemesnis
nei numatyta Bendrosiose programose, kai kontrolinis darbas ar kita vertinimo uzduotis, kuri parodo
tam tikro laikotarpio pasiekimus, jvertinta nepatenkinamai, kai mokinys dél ligos ar kity priezasciy
praleido pamokas, kai mokinys siekia individualios paZangos.

VI SKYRIUS
VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE.
INDIVIDUALIOS PAZANGOS STEBESENA

42. Mokytojai, baige programg ar jos dalj, skyriy, paskuting pusmeciy savait¢ organizuodami
mokymosi pasiekimy ir pazangos jsivertinimg numato veiklas:
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42.1. metodinése grupése priimta tvarka dalyko mokytojai stebi mokinio pazangg. Siekiant stebéti
mokiniy daromg pazanga ir mokant mokinius analizuoti savo pasiekimus, ne reciau kaip kartg per
pusmet] mokinys atliecka savo mokymosi ir asmeninés pazangos jsivertinimg (refleksijg). Refleksijos
forma ir buidus pasirenka dalyko mokytojas. Metodinése grupése priimta tvarka numatyti vertinimo
jrankiai, fiksuojantys kompetencijy augima, pavyzdziui, kompetencijy liudijimo aplankai, pasiekimy
aprasai, mokiniy jsivertinimo aprasai, jvairts klausimynai ir kt.;

42.2. per paskutines pusmeciy dalyko pamokas mokiniai kartu su mokytoju analizuoja mokymasi,
padaryta pazanga, planuoja tolesnj mokyma(si);

42.3. dalyko mokytojai apibendrina informacijg apie mokinio, klasés ar grupés pasieckimus bei
padaryta pazangg ir, jei reikalinga, koreguoja ugdymo procesa;

42.4. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas grjztamasis rySys. Dalyko
mokytojas jvertina atliktos uzduoties kokybe ir teikia rekomendacijas (zodziu, rastu) dél uzduoties
atlikimo tobulinimo. Jgytoms kompetencijoms vertinti gali buti pasitelkiamas kaupiamasis
vertinimas. Vertinant rekomenduojama remtis sékmés kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais.

43. Klasés vadovas organizuoja mokiniy bendryjy kompetencijy, jausenos ir pazangos stebéseng.
44. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija, gautg organizuojant ugdymo procesa,
mokytojas panaudoja aptardamas mokymosi pasiekimus ir paZzanga su mokiniy tévais ( riipintojais)
per atviry dury dienas arba pagal poreikj.

VIl SKYRIUS
SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU TURINCIU MOKINIU PASIEKIMU
VERTINIMAS

45. Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy pasiekimus ir pazanga, remiamasi
Bendrosiose ugdymo programose apibréztais mokymosi pasiekimais arba konkrec¢iam mokiniui
pritaikytoje ugdymo programoje numatytais pasiekimais.

46. Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéius mokinius, ugdomus pagal pritaikytas dalyky
programas, biitina atsizvelgti | individualius skirtumus (psichologinius, suvokimo, mastymo,
atminties, démesio, temperamento).

47. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy pasiekimai vertinami patenkinamais ir
nepatenkinamais pazymiais (jei matoma, kad mokinys turi potencialiy galiy, bet nesistengia). Jei
mokinys nuolat gauna puikius, labai gerus arba nepatenkinamus jvertinimus, reikia perZitréti
pritaikyta ugdymo programa. Mokiniy pasiekimai apraSomi pritaikytose dalyky ugdymo programose
pusmecio pabaigoje.

48. Jei mokiniy, mokomy pagal individualizuotos ugdymo programas, zinios, geb¢jimai ir jgtidziai
nesiekia bendryjy programy nustatyto mokomyjy dalyky patenkinamo pasiekimy lygmens, jie
vertinami pagal jiems sudarytos programos turinio jsisavinimo lygj.

49. D¢l mokinio, kuris mokosi pagal individualizuotg pagrindinio ugdymo programg, mokymosi
pasiekimy vertinimo (budy, periodisSkumo) ir jforminimo susitariama mokykloje. Susitarimai
priimami atsizvelgiant ] mokinio galias ir vertinimo suvokima, specialiuosius ugdymosi poreikius,
numatoma pazanga, tévy (riipintojy) pageidavimus. Mokiniy pasiekimai aprasomi individualizuotose
dalyky ugdymo programose pusmecio pabaigoje.

50. Mokinio, kuriam bendrojo ugdymo programa pritaikoma ar individualizuojama, mokymaosi
pazanga ir pasiekimai ugdymo procese vertinami pagal mokinio individualiame ugdymo plane
numatytus individualios pazangos keliamus tikslus, kurie yra suderinti su Bendrosiose programose
numatytais pasiekimais, aptarus su mokiniu, jo tévais (ripintojais), Svietimo pagalbg teikianciais
specialistais, kokiais aspektais bus pritaikomas ugdymo turinys (ko sieks ir mokysis mokinys, kaip
bus mokoma(si), kokie bus mokinio mokymosi pasiekimy vertinimo ir pa(si)tikrinimo bidai,
kokiomis mokymo(si) priemonémis bus naudojamasi).

51. Visy dalyky mokytojai vertindami specialiyjy poreikiy mokinius atsizvelgia | Svietimo
pagalbos tarnybos ir/ar vaiko gerovés komisijos rekomendacijas.
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VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su pagrindinio ugdymo pirmos
dalies programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos apraSu ir uztikrina ugdymosi
testinuma.

53. Vidurinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio pagrindinio
ugdymosi antrosios dalies programos rezultatais ir uztikrina ugdymosi tgstinuma.

54. Vertinami mokinio individualGs pasiekimai ir pazanga nelyginama su kity mokiniy
pasiekimais.

55. Kiekvieno dalyko mokytojai parengia bendrg savo dalyko vertinimo metodikg ir suderina
metodinéje grupéje.

56. Dalyky mokytojai visus mokinius mokslo mety pradzioje arba mokiniui atvykus mokytis
supazindina pasiraSytinai su ApraSu, savo dalyko, modulio, pasirenkamojo dalyko programa,
mokiniy mokymosi, pazangos ir pasiekimy stebéjimo, informacijos kaupimo bei fiksavimo sistema,
vertinimo Kriterijais.

57. Klasés vadovas rugs€jo pirma savaitg per el. dienyng Aprasa iSsiuncia tévams susipazinti.

58. Aprasu vadovaujasi visi mokytojai.

59. Aprasas skelbiamas gimnazijos interneto tinklalapyje.




